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   แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
จัดท าขึ้น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 
2548  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3 ) พ.ศ. 2561 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงยุทธศาสตร์การพัฒนา
แผนงาน รายละเอียด โครงการและกิจกรรมที่ต้อการด าเนินการทั้งหมดในเขตพ้ืนที่ของต าบลนาโพธิ์ ประจ าป ี
งบประมาณ  พ.ศ. 2566 

  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการด าเนินงาน       
ได้รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วน
ภูมิภาค   รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่าง
แผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการ
ด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน
ของผู้บริหารท้องถิ่น และควบคุมการท างานตามแผนงาน โครงการต่างๆให้ส าเร็จ ลุล่วง สะดวกต่อการติดตาม
และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม ในปีนั้น 
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ส่วนที่  1  บทน า 
1.1  บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญ
กับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนด
นโยบาย  การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมี อ านาจหน้าที่ของ
ตนเองโดยเฉพาะ  นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการ
เข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่าง
โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการ
สาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลมาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์แนว
ทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 5 
ปี (25๖6 – 2570)  และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี   เนื่องจากมีลักษณะเป็น
การก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 
5 ปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของอปท. พ.ศ.2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว7467 ลงวันที่ ๑4 
ธันวาคม ๒๕63 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (25๖6 – 2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
นาโพธิ์และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปี 
พ.ศ.25๖6 ตามรูปแบบที่ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น 
“แผนงาน” เพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
๐๘๑๐.๓/ว7467 ลงวันที่ ๑4 ธันวาคม ๒๕63 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 
2566  ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ขึ้นและเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆ
ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการ
ประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน /
โครงการในแผนการด าเนินงาน เพื่อให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ มุ่งหวังว่า
แผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนา
ไปปฏิบัติใช้เป็นอย่างดี 
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 1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาด
เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวม
ข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะ
การด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความ
คาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด 
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที่  

 1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ .ศ.
2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด  5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  
ข้อ 26  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
  1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการ
พัฒนาขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น    
  1.2.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน  15  วันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 



 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังกล่าว    สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานได้ 3  ขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
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 ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล        คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/ กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ของ องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์  และ
โครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ หน่วยงานอ่ืนๆ ที่จะ
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 ขั้นตอนที่ 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน      คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์  จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดย พิจารณาแผนงาน/โครงการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ และหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ และเมื่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ พิจารณาให้ความ
เห็นชอบแล้ว จึง น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ เพ่ือพิจารณาให้
ความเห็นชอบ โดยเค้าโครง แผนการด าเนินงานจะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ  
  ส่วนที่ 1   บทน า  ประกอบด้วย          
    1) บทน า        
    2) วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน    
    3) ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน     
    4) ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน     
 ส่วนที่ 2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วย      
    1 ) บั ญ ชี ส รุ ป จ า น ว น โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ  ( ผ ด . 0 1 )                      
             2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02)              
    3) บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น
        (ผด. 02/1)  
 ขั้นตอนที่ 3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ให้
ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการ
ด าเนินงานภายใน 15 วัน นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น รับทราบโดยทั่วกัน และต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
 1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น 

2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพ 

3.  เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบล   

นาโพธิ์ 
6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  ได้อย่างถูกต้อง 
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ยุทธศาสตร/์แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ
ด าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6.00 75.00 1,541,800.00 91.40 กองช่าง
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 2.00 25.00 145,000.00 8.60 กองช่าง
1.3 แผนงานพาณิชย์ 0.00 0.00 0.00 0.00 กองช่าง

รวม 8.00 100.00 1,686,800.00 100.00
2.ยุทธศาสาตร์การพัฒนาคุณภาพชวีิตทีด่แีละสร้างความ
เขม้แขง็ของชมุชน
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 5.00 26.32 95,000.00 1.51 ส านักปลัด
2.2 แผนงานการศึกษา 11.00 57.89 5,875,755.00 93.40 กองการศึกษา
2.3 แผนงานสาธารณสุข 3.00 15.79 320,000.00 5.09 ส านักปลัด

รวม 19.00 100.00 6,290,755.00 100.00
3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการศิลปวัฒธรรม  จารีตประเพณี
และภูมปิัญญาท้องถ่ิน
3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 7.00 100.00 695,000.00 100.00 กองการศึกษา

รวม 7.00 100.00 695,000.00 100.00

บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์

แบบ ผด.01 



5

ยุทธศาสตร/์แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ
ด าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด

4.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดล้อม
4.1. แผนงานการเกษตร 2.00 100.00 30,000.00 100.00 ส านักปลัด

รวม 2.00 100.00 30,000.00 100.00
5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน
5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 28.00 20.30 8,387,220.00 22.19 ส านักปลัด
5.2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (งานวางแผนและสถิติวิชาการ) 8.00 5.80 844,000.00 2.23 ส านักปลัด
5.3 แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (งานบริหารงานคลัง) 17.00 12.32 2,982,660.00 7.89 กองคลัง
5.4 แผนงานบริหารงานทัว่ไป   (งานควบคุมภายในฯ) 7.00 5.07 433,100.00 1.14 ส านักปลัด
5.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 17.00 12.32 1,889,280.00 4.99 ส านักปลัด
5.6 แผนงานการศึกษา 26.00 18.85 5,989,120.00 15.85 กองการศึกษา
5.7 แผนงานสาธารณสุข 7.00 5.07 1,255,320.00 3.32 ส านักปลัด
5.8 แผนงานเคหะและชุมชน 1.00 0.72 10,000.00 0.03 กองช่าง
5.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 16.00 11.59 2,070,200.00 5.48 กองช่าง
5.10 แผนงานการเกษตร 1.00 0.72 10,000.00 0.03 ส านักปลัด
5.11 แผนงานพาณิชย์ 1.00 0.72 10,000.00 0.03 กองช่าง
5.12 แผนงานงบกลาง 9.00 6.52 13,915,545.00 36.82 ส านักปลัด

รวม 138.00 100.00 37,796,445.00 100.00

แบบ ผด.01 
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ยุทธศาสตร/์แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ
ด าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด

6.  ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชมุชนและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย
6.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2.00 100.00 150,000.00 100.00 ส านักปลัด

รวม 2.00 100.00 150,000.00 100.00
รวมทัง้สิ้น 176.00 100.00 46,649,000.00 100.00

แบบ ผด.01 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินโครงกำรจัด เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 5,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

กิจกรรม 5 ส (Big Cleaning  Day) ด ำเนินโครงกำรจัดกิจกรรม
5 ส  (Big  Cleaning Day)

2 ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรปกปอ้งสถำบนั เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 20,000          อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ส ำคัญของชำติของหน่วยงำนและชุมชน ด ำเนินโครงกำรปกปอ้งสถำบนั
ส ำคัญของชำติของหน่วยงำน
และชุมชน

3 ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรเยำวชนสดใสหำ่ง เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 20,000          อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ไกลยำเสพติด ด ำเนินโครงกำรเยำวชนสดใส
หำ่งไกลยำเสพติด

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพทีด่แีละเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
    2.1 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชมุชน

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร เพื่อจ่ำยเปน็เงินอุดหนุนใหก้ับ 30,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรจัดต้ังศูนย์ปฏบิติั ศูนย์ปฏบิติักำรร่วมในกำรช่วย
กำรร่วมในกำรช่วยเหลือประชำชนของ เหลือประชำชนขององค์กรปก
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ครองส่วนทอ้งถิ่น ระดับอ ำเภอ
(สถานที่กลาง) ใหแ้ก่ เทศบาลกุดชมภฯู

5 โครงกำรส่งเสริมอำชีพแก่ประชำชนตำม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 20,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

แนวหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพยีง ด ำเนินโครงกำรส่งเสริมอำชีพ
แก่ประชำชนตำมแนวหลัก
ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพยีง

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพทีด่แีละเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
    2.1 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชมุชน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



16

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 ค่ำใช้จ่ำยโครงกำรพฒันำครูผู้ดูแลเด็ก/ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยโครงกำร 20,000 ศูนย์พัฒนำเด็ก กองกำรศึกษำ

ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กของศูนย์พฒันำเด็กเล็ก พฒันำครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ช่วยดูแล เล็ก ทั้ง 3 

ของศูนย์พฒันำเด็กเล็ก ศูนย์

2 ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรส่งเสริมกิจกรรม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

วนัเด็กแหง่ชำติ ด ำเนินโครงกำรส่งเสริม
กิจกรรมวนัเด็กแหง่ชำติ

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพทีด่แีละเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
    2.2 แผนงานการศึกษา  (งานบริหารงานทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

3 ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรส่งเสริมและพฒันำเพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ศักยภำพสภำเด็กและเยำวชน ด ำเนินโครงกำรส่งเริมและ
พฒันำศักยภำพสภำเด็กและ
เยำวชน

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพทีด่แีละเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
    2.2 แผนงานการศึกษา  (งานบริหารงานทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 ค่ำใช้จ่ำยโครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำย ศูนย์พฒันำเด็กเล็ก 3 ศูนย์ 1,233,255 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

กำรบริหำรสถำนศึกษำ ศูนย์พฒันำเด็กเล็กบำ้นนำโพธิ์
ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน ศูนย์พฒันำเด็กเล็กบำ้นชำดฮี
ค่ำอำหำรกลำงวนั ศูนย์พฒันำเด็กเล็กบำ้น

เลิงบากศรีอุดม

5 ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรซ้อมแผนปอ้งกัน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 5,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ภยัในสถำนศึกษำ ด ำเนินโครงกำรซ้อมแผนปอ้ง
กันภยัในสถำนศึกษำ

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพทีด่แีละเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
   2.2 แผนงานการศึกษา (งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

6 ค่ำอำหำรเสริม (นม) เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ืออำหำร 1,617,300 อบต. นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

เสริม (นม) พาสเจอร์ไรซ์
หรือ ยูเอชท ีใหแ้ก่ศูนย์พฒันำ
เด็กเล็กและโรงเรียนในสังกัด
สพฐ. จ ำนวน 3 หง่

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพทีด่แีละเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
   2.2 แผนงานการศึกษา (งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

10 โครงกำรก่อสร้ำงที่แปรงฟนัส ำหรับ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 100,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

เด็กปฐมวยั ด ำเนินโครงกำรก่อสร้ำงที่แปรง
ฟนั  ส ำหรับเด็กปฐมวยั
1. ศพด. บำ้นนำโพธิ์
2. ศพด. บำ้นชำดฮี

11 เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร 2,860,200 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

(อำหำรกลำงวนั)

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพทีด่แีละเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
   2.2 แผนงานการศึกษา (งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรกำรบริหำรจัดกำร เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 50,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด
ขยะมูลฝอย ขององค์กำรบริหำรส่วน ด ำเนินโครงกำร กำรบริหำรจัด
ต ำบลนำโพธิ์ กำรขยะมูลฝอย ขององค์กำร

บริหำรส่วนต ำบลนำโพธิ์

2 ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินโครงกำรปอ้งกัน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 50,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

และควบคุมโรคติดต่อภำยในชุมชน ด ำเนินโครงกำรปอ้งกัน และ
ควบคุมโรคติดต่อภำยใน
ชุมชน

3 เงินอุดหนุนองค์กรประชำชน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 220,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินโครงกำรพระรำช ด ำเนินโครงกำรพระรำชด ำริ
ด ำริ  ด้ำนสำธำรณสุข ด้ำนสำธำรณสุข

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพทีด่แีละเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
   2.3  แผนงานสาธารณสุข

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 ค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬา เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 80,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ต้านยาเสพติด ด ำเนินโครงกำรแข่งขันกีฬำ
ต้ำนยำเสพติด

2 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปรับปรุง เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 500,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ภมูิทศัน์บริการปรับปรุงภมูิทศัน์บริเวณ ด ำเนินโครงกำรปรับปรุงภมูิ
รอบสนำมกีฬำกลำงต ำบลนำโพธิ์ ทศัน์บริเวณรอบสนำมกีฬำ

กลำงต ำบลนำโพธิ์

3 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 60,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ประเพณีบญุบั้งไฟ  ต ำบลนำโพธิ์ ด ำเนินโครงกำรส่งเสริม
ประเพณีบญุบั้งไฟ ต ำบล
นำโพธิ์

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการศิลปวัฒธรรม จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ิน
    3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



23

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ประเพณีลอยกระทง  ต ำบลนำโพธิ์ ด ำเนินโครงกำรส่งเสริม

ประเพณี ลอยกระทง  ต ำบล

นำโพธิ์

5 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในโครง 10,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ประเพณี วนัเข้ำพรรษำ ต ำบลนำโพธิ์ กำรส่งเสริมประเพณี วนัเข้ำ

พรรษำ  ต ำบลนำโพธิ์

6 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสืบสาน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

วฒันธรรมประเพณีสงกรานต์  และ ด ำเนินโครงกำรสืบสำน

วนัผู้สูงอำยุ วฒันธรรมประเพณีสงกรำนต์

และ วนัผู้สูงอำยุ

บริหำรส่วนต ำบลำโพธิ์

    3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการศิลปวัฒธรรม จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ิน

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

7 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเสริม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 5,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

สร้างคุณธรรม จริยธรรม ของบคุลากรใน ด ำเนินโครงกำรเสริมสร้ำง
สังกัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำโพธิ์ คุณธรรม  จริยธรรม  ของ

บคุลำกรในสังกัดองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลนำโพธิ์

    3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการศิลปวัฒธรรม จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ิน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 เงินเดือน (ฝ่ำยกำรเมือง) เพื่อจ่ำยเปน็เงินเดือน ของ 1,793,520     อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ฝ่ำยกำรเมือง

2 เงินเดือน  (ฝ่ำยประจ ำ) เพื่อจ่ำยเปน็เงินเดือน ของ 4,778,700 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ฝ่ำยประจ ำ

3 ค่ำตอบแทนผู้ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำตอบแทนผู้ 30,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ประโยชน์
ทอ้งถิ่น แก่ อบต. เงินประโยชน์ตอบ

แทนอื่นส ำหรับพนักงำนฯ
4 ค่ำตอบแทนกำรปฏบิติังำนนอกเวลำ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำตอบแทนกำร 5,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

รำชกำร ปฏบิติังำนนอกเวลำรำชกำร

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



27

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

5 ค่ำเช่ำบำ้น เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำเช่ำบำ้นหรือ 120,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ที่พกัอำศัยของพนักงำนงำน
ส่วนต ำบล และผู้มีสิทธเิบกิ
ค่ำเช่ำบำ้น ได้ตำมระเบยีบฯ

6 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบตุร เพื่อจ่ำยเปน็เงินช่วยเหลือกำร 75,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ศึกษำบตุรของพนักงำนส่วน
ต ำบล ผู้บริหำร ผู้มีสิทธเิบกิเงิน

7 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร เพื่อจ่ำยเปน็เงินค่ำใช้จ่ำยใน 5,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินคดี กำรด ำเนินคดี และค่ำใช้จ่ำย
อื่นที่เกี่ยวข้อง 

8 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 200,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ต่ำงๆ 

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

9 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม ค่ำลงทะเบยีนเพื่อจ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม 100,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ต่ำงๆ ค่ำลงทะเบยีนต่ำงๆ

10 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำเย็บหนังสือ เข้ำเล่ม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำเย็บหนังสือ 10,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เข้ำปก  ค่ำถ่ำยเอกสำรต่ำงๆ  เข้ำเล่ม เข้ำปก  ค่ำถ่ำยเอกสำร
ต่ำงๆ

11 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิกีาร ค่ารับรอง 95,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ค่ำเล้ียงรับรอง
ค่ำใช้จ่ำยในพธิทีำงศำสนำ/
พธิี

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

12 ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรศึกษำดูงำนของ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยตำมโครง 200,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

คณะผู้บริหำร/สมำชิก/พนักงำน/ลูกจ้ำง กำรศึกษำดูงำนของคณะผู้
บริหำร สมำชิกสภำองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล พนักงำน
ส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำงและ
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ฯลฯ

13 ค่ำใช้จ่ำยในกำรโฆษณำและเผยแพร่ เพื่อค่ำใช้จ่ำยในกำรโฆษณำ 40,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

และเผยแพร่ หรือส่ือส่ิงพมิพ์
ต่ำงๆ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



30

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

14 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ 120,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เดินทำงไปรำชกำร

15 ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำบ ำรุงรักษำและ 100,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ซ่อมแซมเพื่อใหส้ำมำรถไช้งำน
ได้ตำมปกติ

16 วสัดุส ำนักงำน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุต่ำงๆ  ที่ 100,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

จ ำเปน็ต้องใช้ในส ำนักงำน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

    5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

17 วสัดุไฟฟำ้และวทิยุ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุไฟฟำ้และ 10,000 อบต. นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

วทิยุ

18 วสัดุงำนบำ้นงำนครัว เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุงำนบำ้น 50,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

งำนครัว 

19 วสัดุก่อสร้ำง เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุก่อสร้ำง 10,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

 

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

20 วสัดุยำนพำหนะและขนส่ง เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุยำน 60,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

พำหนะและขนส่ง

21 วสัดุกำรเกษตร เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุ 10,000 อบต. นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

กำรเกษตร

22 วสัดุโฆษณำและเผยแพร่ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุ 10,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

โฆษณาและเผยแพร่

23 วสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุ 80,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

คอมพวิเตอร์

24 ค่ำไฟฟำ้ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำไฟฟำ้ของส ำนัก 220,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

งำนฯ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

25 ค่ำบริกำรโทรศัพท์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำโทรศัพทท์ี่ใช้ใน 10,000 อบต. นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

กำรติดต่อรำชกำร

26 ค่ำบริกำรไปรษณีย์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำไปรษณีย์ 5,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ค่ำธนำณัติ เปน็ต้น

27 ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยกับกำร 120,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าธรรม
เนียม ในกำรใช้บริกำร เปน็ต้น

28 รำยจ่ำยอื่น ค่ำใช้จ่ำยค่ำจ้ำงที่ปรึกษำเพื่อ 30,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ค่ำใช้จ่ำยค่ำจ้ำงที่ปรึกษำเพื่อศึกษำวจิัย ศึกษำวจิัยประเมินผลหรือ
ประเมินผลหรือพฒันำระบบต่ำงๆ หรือพฒันำระบบต่ำงๆ 

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินโครงกำร เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 15,000       อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

1 อปท. 1 ถนน ทอ้งถิ่นใส่ใจ ด ำเนินโครงกำร 1 อปท. 1 ถนน
ส่ิงแวดล้อมต่ำงๆ ทอ้งถิ่นใส่ใจส่ิงแวดล้อม

2 ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินโครงกำรปลูกต้น เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนิน 15,000       อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ไม้ตำมสถำนที่ต่ำงๆ และวนัส ำคัญ ด ำเนินโครงกำรปลูกต้นไม้ตำม
ต่ำงๆ สถำนที่ต่ำงๆ และวนัส ำคัญต่ำงๆ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
4.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
    4.1 แผนงานการเกษตร

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 เงินเดือน  (ฝ่ำยประจ ำ) เพื่อจ่ำยเปน็เงินเดือน ของ 711,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ฝ่ำยประจ ำ

2 ค่ำตอบแทนผู้ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำตอบแทนผู้ 5,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ประโยชน์
ทอ้งถิ่น แก่ อบต. เงินประโยชน์ตอบ

แทนอื่นส ำหรับพนักงำนส่วน
ต ำบล พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ

3 ค่ำตอบแทนกำรปฏบิติังำนนอกเวลำ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำตอบแทนกำร 3,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

รำชกำร ปฏบิติังำนนอกเวลำรำชกำร

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป (งานวางแผนสถิตแิละวิชาการ)

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม ค่ำลงทะเบยีนเพื่อจ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม 20,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ต่ำงๆ ค่ำลงทะเบยีนต่ำงๆ

5 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำเย็บหนังสือ เข้ำเล่ม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำเย็บหนังสือ 30,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เข้ำปก  ค่ำถ่ำยเอกสำรต่ำงๆ  เข้ำเล่ม เข้ำปก  ค่ำถ่ำยเอกสำร
ต่ำงๆ

6 ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำรจัดประชุม เพื่อเปน็ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำร 15,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ประชำคมทอ้งถิ่นเพื่อกำรจัดท ำแผน จัดประชุมเพื่อจัดท ำ
ทอ้งถิ่น แผนพฒันำทอ้งถิ่น

ระดับ

7 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ 30,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เดินทำงไปรำชกำร

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป (งานวางแผนสถิตแิละวิชาการ)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

8 วสัดุส ำนักงำน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุต่ำงๆ  ที่ 10,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

จ ำเปน็ต้องใช้ในส ำนักงำน

9 วสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุ 20,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

คอมพวิเตอร์

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (งานวางแผนสถิตแิละวิชาการ)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) เพื่อจ่ำยเปน็เงินเดือน ของ 2,100,660     อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

ฝ่ำยประจ ำ

2 ค่ำตอบแทนผู้ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำตอบแทนผู้ 50,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ประโยชน์
ทอ้งถิ่น แก่ อบต.

3 ค่ำตอบแทนกำรปฏบิติังำนนอกเวลำ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำตอบแทนกำร 30,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

รำชกำร ปฏบิติังำนนอกเวลำรำชกำรให้
แก่พนักงำนส่วนต ำบล และ
พนักงำนจ้ำงที่มำปฏบิติังำน
นอกเวลำรำชกำร

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.3 แผนงานบริหารงานทัว่ไป (งานบริหารงานคลัง)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบตุร เพื่อจ่ำยเปน็เงินช่วยเหลือกำร 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

ศึกษำบตุรของพนักงำนส่วน
ต ำบลและผู้มีสิทธเิบกิเงินช่วย
เหลือกำรศึกษำบตุร ได้ตำม
ระเบยีบ 

5 ค่ำโฆษณำและเผยแพร่ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำโฆษณำและเผย 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

แพร่ หรือส่ือส่ิงพมิพต่์ำง

6 ค่าใช้จ่ายเปน็ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 30,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

 ค่ำถ่ำยเอกสำร หรือค่ำบริกำร
ที่จ ำเปน็อื่นๆ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.3 แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (งานบริหารงานคลัง)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

7 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำพนักงำนส ำรวจ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำพนัก 180,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

ข้อมูลที่ดินและทรัพย์สินในเขตต ำบล งำนส ำรวจข้อมูลที่ดินและ
นำโพธิ์ ทรัพย์สินในเขตต ำบลนำโพธิ์

8 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม ค่ำลงทะเบยีนเพื่อจ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม 40,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

ต่ำงๆ ค่ำลงทะเบยีนต่ำงๆ

9 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิกีาร ค่ารับรอง 12,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

ค่ำเล้ียงรับรอง

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.3 แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (งานบริหารงานคลัง)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

10 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ 50,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

เดินทำงไปรำชกำร

11 ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำบ ำรุงรักษำหรือ 30,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อ
สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ

12 วสัดุส ำนักงำน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุต่ำงๆ  ที่ 50,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

จ ำเปน็ต้องใช้ในกำรปฏบิติั
รำชกำร

13 วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุเชื้อ 300,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

เพลิงและหล่อล่ืน

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.3 แผนงานบริหารงานทัว่ไป (งานบริหารงานคลัง)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

15 วสัดุโฆษณำและเผยแพร่ เพื่อจ่ำเปน็ค่ำวสัดุโฆษณำและ 10,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

เผยแพร่ต่างๆ เปน็ต้น

16 วสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุ 40,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

คอมพวิเตอร์ อุปกรณ์บนัทกึ
ข้อมูลต่ำงๆ

17 ค่ำบริกำรไปรษณีย์ เพื่อจ่ำย็นค่ำไปรษณีย์ 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

ค่ำธนำนัติ เปน็ต้น

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

    5.3 แผนงานบริหารงานทัว่ไป (งานบริหารงานคลัง)
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) เพื่อจ่ำยเปน็เงินเดือน ของ 342,720       อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

ฝ่ำยประจ ำ

2 ค่ำตอบแทนผู้ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำตอบแทนผู้ 5,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ประโยชน์
ทอ้งถิ่น แก่ อบต. เงินประโยชน์ตอบ

แทนอื่นส ำหรับพนักงำนส่วน
ต ำบล พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ
และพนักงำนจ้ำงทั่วไป

3 ค่ำเช่ำบำ้น เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำเช่ำบำ้นหรือ 48,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ที่พกัอำศัยของพนักงำนงำน
ส่วนต ำบล และผู้มีสิทธเิบกิ
ค่ำเช่ำบำ้น ได้ตำมระเบยีบฯ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.4 แผนงานบริหารงานทัว่ไป (งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน)

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบตุร เพื่อจ่ำยเปน็เงินช่วยเหลือกำร 10,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ศึกษำบตุรของพนักงำนส่วน
ต ำบล ผู้บริหำร ผู้มีสิทธเิบกิเงิน

5 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม ค่ำลง เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม 10,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ทะเบยีนต่ำงๆ ค่ำลงทะเบยีนต่ำงๆ 
ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร ค่ำถ่ำย 
เอกสำร ค่ำบริกำรที่จ ำเปน็
อื่นๆ

6 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ 10,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เดินทำงไปรำชกำร

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.4 แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



44

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

7 ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำบ ำรุงรักษำและ 7,380 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ซ่อมแซมเพื่อใหส้ำมำรถไช้งำน
ได้ตำมปกติ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.4 แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 









45

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) เพื่อจ่ำยเปน็เงินเดือน ของ 692,280       อบต.นำโพธิ์ ล ำนักปลัด

ฝ่ำยประจ ำ

2 ค่ำตอบแทนผู้ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ เพื่อจ่ำยเปน็เงินประโยชน์ตอบ 50,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน แทนอื่นเปน็กรณีพเิศษแก่พนัก
ทอ้งถิ่น งำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำง

ตำมภำระกิจ และพนักงำนจ้ำง

3 ค่ำเช่ำบำ้น เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำเช่ำบำ้นหรือ 48,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ที่พกัอำศัยส ำหรับพนักงำนส่วน
ต ำบลและผู้มีสิทธเิบกิ
ค่ำเช่ำบำ้น ได้ตำมระเบยีบ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

แบบ ผด.02 



46

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบตุร เพื่อจ่ำยเปน็เงินช่วยเหลือกำร 3,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ศึกษำบตุรของพนักงำนส่วน
ต ำบล ผู้บริหำร ผู้มีสิทธเิบกิเงิน
ช่วยเหลือกำรศึกษำบตุรได้
ตำมระเบยีบ

5 รำยจ่ำยเพื่อได้มำซ่ึงบริกำร เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำโฆษณำและเผย 5,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ค่ำโฆษณำและเผยแพร่ แพร่ หรือส่ือส่ิงพมิพต่์ำงๆ

6 ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรในกำรถ่ำยเอกสำร เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 6,000 อบต. นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ค่ำเย็บเล่มหนังสือ เข้ำปกหนังสือ ในกำรถ่ำยเอกสำร ค่ำเย็บเล่ม
หนังสือ เข้ำปกหนังสือ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

7 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 810,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ต่ำงๆ ผู้ช่วยพนักงำนประจ ำรถ
บรรทกุน  ำอเนกประสงค์ หรือ
ค่ำบริกำรที่จ ำเปน็อื่นๆ

8 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม ค่ำลงทะเบยีนเพื่อจ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม 10,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ต่ำงๆ ค่ำลงทะเบยีนต่ำงๆ

9 ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำเดินทำงไป 15,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

รำชกำร

10 ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำบ ำรุงรักษำและ 40,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ซ่อมแซมทรัพย์สินใหส้ำมำรถ
ใช้งำนได้ตำมปกติ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

11 วสัดุส ำนักงำน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุต่ำงๆ ที่จ ำ 15,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เปน็ต้องใช้ในกำรปฏบิติั
รำชกำร

12 วสัดุไฟฟา้และวทิยุ เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุไฟฟา้และ 20,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

วทิยุ

13 วสัดุยำนพำหนะและขนส่ง เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซื อวสัดุ 50,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ยำนพำหนะและขนส่ง

14 วสัดุเชื อเพลิงและหล่อล่ืน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุเชื อเพลิง 60,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

และหล่อล่ืน

    5.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

15 วสัดุเคร่ืองแต่งกำย เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซื อวสัดุเคร่ือง 20,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

แต่งกำย เสื อกั๊กสะทอ้นแสง

16 วสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ายเปน็ค่าจัดซทื้อวสัดุ 20,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

คอมพวิเตอร์

17 วสัดุเคร่ืองดับเพลิง เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุเคร่ืองดับ 25,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เพลิง อุปกรณ์ดับเพลิงเบื องต้น

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 









49



50

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) เพื่อจ่ำยเปน็เงินเดือน ของ 1,299,600     อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ฝ่ำยประจ ำ

2 ค่ำตอบแทนผู้ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ เพื่อจ่ำยเปน็เงินประโยชน์ตอบ 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน แทนอื่นเปน็กรณีพเิศษแก่
ทอ้งถิ่น พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำน

จ้ำงตำมภำระกิจ และพนักงำน
จ้ำงทั่วไป

3 ค่ำตอบแทนกำรปฏบิติังำนนอกเวลำ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำตอบแทนกำร 5,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

รำชกำร ปฏบิติังำนนอกเวลำรำชกำร

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.6 แผนงานการศึกษา (งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



51

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 ค่ำเช่ำบำ้น เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำเช่ำบำ้นหรือ 5,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ที่พกัอำศัยของพนักงำนงำน
ส่วนต ำบล และผู้มีสิทธเิบกิ
ค่ำเช่ำบำ้น ได้ตำมระเบยีบฯ

5 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบตุร เพื่อจ่ำยเปน็เงินช่วยเหลือกำร 10,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ศึกษำบตุรของพนักงำนส่วน
ต ำบล ผู้บริหำร ผู้มีสิทธเิบกิเงิน
ช่วยเหลือกำรศึกษำบตุร ได้
ตำมระเบยีบ

6 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรส ำหรับ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 90,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ผู้ช่วยงำนเจ้ำหน้ำที่ธรุกำร ส ำหรับผู้ช่วยงำนเจ้ำหน้ำที่
ธรุกำร

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.6 แผนงานการศึกษา  (งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



52

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

7 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม ค่ำลงทะเบยีนเพื่อจ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม 30,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ต่ำง ค่ำลงทะเบยีนต่ำงๆ 
ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร ค่ำถ่ำย
เอกสำรฯ

8 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิกีาร ค่ารับรอง 5,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ค่ำเล้ียงรับรอง
ค่ำใช้จ่ำยในพธิทีำงศำสนำ/
พธิี

9 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ 50,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

เดินทำงไปรำชกำร

10 ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำบ ำรุงรักษำและ 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ซ่อมแซมเพื่อใหส้ำมำรถไช้งำน
ได้ตำมปกติ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.6 แผนงานการศึกษา (งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



53

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

11 วสัดุส ำนักงำน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุต่ำงๆ  ที่ 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

จ ำเปน็ต้องใช้ในส ำนักงำน

12 วสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุ 30,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

คอมพวิเตอร์

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.6 แผนงานการศึกษา  (งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



54

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

13 เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) เพื่อจ่ำยเปน็เงินเดือน ของ 3,851,520 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ฝ่ำยประจ ำ

14 ค่ำตอบแทนกำรปฏบิติังำนนอกเวลำ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำตอบแทนกำร 5,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

รำชกำร ปฏบิติังำนนอกเวลำรำชกำร
ส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบล 
และพนักงำนจ้ำงที่มำ
ปฏบิติังำนนอกเวลำรำชกำร

15 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบตุร เพื่อจ่ำยเปน็เงินช่วยเหลือกำร 10,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ศึกษำบตุรใหแ้ก่ข้ำรำชกำรครู
ผู้มีสิทธเิบกิเงินช่วยเหลือกำร
ศึกษำบตุร ได้ตำมระเบยีบฯ

    5.6 แผนงานการศึกษา (งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



55

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

16 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรส ำหรับ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 270,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ท ำควำมสะอำดศูนย์พฒันำเด็กเล็ก ส ำรับท ำควำมสะอำดศูนย์
พฒันำเด็กเล็ก

17 ค่าใช้จ่ายเปน็ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบยีนเพื่อจ่ายเปน็ค่าธรรมเนียม 50,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ต่ำงๆ ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร ค่ำลงทะเบยีนต่ำงๆ ค่ำจ้ำง
เหมำบริกำร

18 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ 60,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

เดินทำงไปรำชกำร

19 ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำบ ำรุงรักษำหรือ 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อ
สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ
สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.6 แผนงานการศึกษา (งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

20 วสัดุส ำนักงำน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุ 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ส ำนักงำน

21 วสัดุไฟฟำ้และวทิยุ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุไฟฟำ้และ 10,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

วทิยุ

22 วสัดุงำนบำ้นงำนครัว เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุงำนบำ้น 15,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

งำนครัว 

23 วสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุ 40,000 อบต. นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

คอมพวิเตอร์

24 ค่ำสำธำรณูปโภค เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำไฟฟำ้ศูนย์พฒันำ 18,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ค่ำไฟฟำ้ เด็กเล็ก  ทั้ง 3 ศูนย์

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.6 แผนงานการศึกษา (งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

25 ค่ำน้ ำประปำ ค่ำน้ ำบำดำล เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำน้ ำประปำ 5,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

ศูนย์พฒันำเด็กเล็ก

26 ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับ 30,000 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

การใช้ระบบอินเตอร์เน็ต 
ค่ำธรรมเนียม ในกำรใช้บริกำร
เปน็ต้น

                                                                                                                  

          

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.6 แผนงานการศึกษา (งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 เงินเดือนพนักงำน เพื่อจ่ำยเปน็เงินเดือนพนักงำน 480,320       อบต.นำโพธิ์ ล ำนักปลัด

ส่วนต ำบลและเงินปรับปรุงเงิน
เดือนประจ ำปี

2 รำยจ่ำยเพื่อใหไ้ด้มำซ่ึงบริกำรต่ำงๆ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 540,000       อบต.นำโพธิ์ ล ำนักปลัด

ต่ำงๆ

3 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม ค่ำลงทะเบยีนเพื่อจ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม 10,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ต่ำงๆ ค่ำลงทะเบยีนต่ำงๆ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.7 แผนงานสาธารณสุข

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ 5,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เดินทำงไปรำชกำร

5 ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำบ ำรุงรักษำหรือ 20,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ซ่อมแซมทรัพย์สิน  เพื่อให้
สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ

6 ค่ำวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุเชื้อเพลิง 100,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

และหล่อล่ืน

7 ค่ำวสัดุวทิยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือน้ ำยำหรือ 100,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

สำรก ำจัดลูกยุงลำย

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.7 แผนงานสาธารณสุข

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 









60

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 วสัดุไฟฟำ้และวทิยุ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุไฟฟำ้และ 10,000 อบต. นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

วทิยุ

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.8 แผนงานเคหะและชมุชน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) เพื่อจ่ำยเปน็เงินเดือน ของ 1,546,200     อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ฝ่ำยประจ ำ

2 ค่ำตอบแทนผู้ปฏบิติัรำชกำรอันเปน็ เพื่อจ่ำยเปน็เงินประโยชน์ตอบ 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน แทนอื่นเปน็กรณีพเิศษแก่พนัก
ทอ้งถิ่น งำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำง

ตำมภำระกิจ และพนักงำนจ้ำง
ทั่วไป

3 ค่ำตอบแทนกำรปฏบิติังำนนอกเวลำ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำตอบแทนกำร 5,000            อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

รำชกำร ปฏบิติังำนนอกเวลำรำชกำรให้
แก่พนักงำนส่วนต ำบล และ
พนักงำนจ้ำง ที่ได้รับอนุมัติให้
ปฏบิติัหน้ำที่ นอกเวลำรำชกำร
หรือวนัหยุดรำชกำร

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



62

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบตุร เพื่อจ่ำยเปน็เงินช่วยเหลือกำร 15,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ศึกษำบตุรของพนักงำนส่วน
ต ำบลและผู้มีสิทธเิบกิเงินช่วย
เหลือกำรศึกษำบตุร ได้ตำม
ระเบยีบ ฯ

5 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 90,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ส ำหรับผู้ช่วยพนักงำนช่ำง
ไฟฟำ้

6 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียมค่ำลงทะเบยีนเพื่อจ่ำยเปน็ค่ำธรรมเนียม 10,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ต่ำงๆ ค่ำลงทะเบยีนต่ำงๆ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



63

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

7 ค่ำใช้จ่ำยเปน็ค่ำเย็บหนังสือ เข้ำเล่ม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำเย็บหนังสือ 3,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

เข้ำปก ค่ำถ่ำยเอกสำร เข้ำเล่ม  เข้ำปก ค่ำถ่ำยเอกสำร

8 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ 10,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

เดินทำงไปรำชกำร

9 ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำบ ำรุงรักษำหรือ 10,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อ
สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ

10 วสัดุส ำนักงำน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำวสัดุส ำนักงำน 30,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



64

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

11 วสัดุไฟฟา้และวทิยุ เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุไฟฟา้และ 120,000 อบต. นำโพธิ์ กองช่ำง

วทิยุ 

12 วสัดุก่อสร้ำง เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุ 50,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ก่อสร้ำง 

13 วสัดุโฆษณำและเผยแพร่ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดวสัดุโฆษณำ 20,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

และเผยแพร่ 

14 วสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือวสัดุ 40,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

คอมพวิเตอร์ 

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



65

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

15 ค่ำบริกำรไปรษณีย์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำไปรษณีย์ ค่ำ 1,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ธนาณัติ ค่าดวงตาไปรษณีย์

    5.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



66

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

16 ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำบ ำรุงรักษำหรือ 100,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อ
สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



















67

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 วสัดุกำรเกษตร เพื่อจัดซ้ือวสัดุกำรเกษตร 10,000          อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.10 แผนงานการเกษตร

แบบ ผด.02 



68

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภณัฑ์ เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำบ ำรุงรักษำหรือ 10,000          อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้
สำมำรถใช้งำน ได้ตำมปกติ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.11 แผนงานการพาณิชย์

แบบ ผด.02 





69

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 เงินสมทบกองทนุประกันสังคม เพื่อจ่ำยเปน็เงินสมทบกองทนุ 236,230       อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ประกันสังคม เปน็ไปตำม
พระรำชบญัญัติและหน้งสือ
ส่ังกำร

2 เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน เพื่อจ่ำยเปน็เงินสมทบกองทนุ 13,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เงินทดแนรำยป ีในอัตรำ
ร้อยละ 0.2  ของค่ำจ้ำงโดย
ประมำณทั้งปี

3 เบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุ เพื่อจ่ำยเปน็เงินสงเครำะห์ 10,076,400 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.12 แผนงานงบกลาง

แบบ ผด.02 



70

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

4 เบี้ยยังชีพคนพกิำร เพื่อจ่ำยเปน็เงินสงเครำะห์ 2,822,400 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เบี้ยยังชีพผู้พกิำร

5 เบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ เพื่อจ่ำยเปน็เงินสงเครำะห์ 12,000 อบต.นำโพธ์ ส ำนักปลัด

เบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์

6 ส ำรองจ่ำย เพื่อจ่ำยใหเ้พยีงพอต่อกำรเผชิญ 100,000 อบต.นำโพธ์ ส ำนักปลัด

เหตุสำธำรณภยัตลอดปแีละให้
น ำเงินส ำรองจ่ำยไปใช้เพื่อกรณี
ฉุกเฉินที่มีสำธำรณภยัเกิดขึ้น
หรือบรรเทำปญัหำควำมเดือด
ร้อนของประชำชนเปน็ส่วนรวม

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.12 แผนงานงบกลาง

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 



71

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

7 เงินบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรถ่ำยโอน เพื่อจ่ำยเปน็เงินบ ำเหน็จบ ำนำญ 23,820 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ข้ำรำชกำรถ่ำยโอน

8 เงินสมทบกองทนุบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำช เพื่อจ่ำยเปน็เงินสมทบกองทนุ 431,695 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

กำรส่วนทอ้งถิ่น (กบท.) บ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำร
ทอ้งถิ่น (กบท.)

9 รำยจ่ำยตำมข้อผูกพนั เพื่อจ่ำยเปน็เงินสมทบกองทนุ 200,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภำพ หลักประกันสุขภำพองค์กำร
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำโพธิ์ บริหำรส่วนต ำบลนำโพธิ์

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
    5.12 แผนงานงบกลาง

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 ค่ำใช้จ่ำยจุดบริกำรประชำชนช่วงเทศกำลเพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 50,000          อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ต่ำงๆ ด ำเนินจุดบริกำรประชำชนช่วง
เทศกำลปใีหม่ เทศกำล
สงกำรำนต์ เทศกำลต่ำงๆ      

2 ค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรช่วยเหลือประชำชน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำใช้จ่ำยในกำร 100,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

เพื่อเยียวยำและฟื้นฟหูลังเกิดภยัใหแ้ก่ผู้ ด ำเนินโครงกำรช่วยเหลือ
ประสบสำธำรณภยัหรือภยัพบิติัฉุกเฉิน ประชำชนเพื่อเยียวยำและ

ฟื้นฟ ูหลังเกิดภยัใหแ้ก่ผู้ประสบ
สำธำรณภยัหรือภยัพบิติัฉุกเฉิน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์
6.  ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชมุชนและการรักษาความสงบภายใน
    6.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

แบบ ผด.02 
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ประภทครุภัณฑ์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ
ด าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด

1. ประภทครุภัณฑ์ส านักงาน
1.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป(งานบริหารงานคลัง) 1.00 20.00 41,400.00 57.18 กองคลัง
1.2  แผนงานการศึกษา 1.00 20.00 17,000.00 23.48 กองการศึกษา
1.3  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3.00 60.00 14,000.00 19.34 กองช่าง

รวม 5.00 100.00 72,400.00 100.00
2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิค
2.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1.00 33.34 44,000.00 64.23 ส านักปลัด
2.2  แผนงานบริหารงานทัว่ไป (งานบริหารงานคลัง) 1.00 33.33 7,500.00 10.95 กองคลัง
2.3  แผนงานบริหารงานทัว่ไป(งานควบคุมภายในฯ) 1.00 33.33 17,000.00 24.82 ส านักปลัด

รวม 3.00 100.00 68,500.00 100.00
3. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
3.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 2.00 100.00 35,000.00 100.00 ส านักปลัด

รวม 2.00 100.00 35,000.00 100.00

บัญชสีรุปจ านวนครุภัณฑ์
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์

แบบ ผด.02/1 
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ประภทครุภัณฑ์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ
ด าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด

4. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
4.1  แผนงานเคหะและชุมชน 1.00 100.00 165,000.00 100.00 กองช่าง

รวม 1.00 100.00 165,000.00 100.00
5. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะแลขนส่ง
5.1  แผนงานเคหะและชุมชน 1.00 100.00 2,500,000.00 100.00 กองช่าง

รวม 1.00 100.00 2,500,000.00 100.00
6. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร
6.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1.00 100.00 10,000.00 100.00 กองช่าง

รวม 1.00 100.00 10,000.00 100.00
รวมทัง้สิ้น 13.00 100.00 2,851,000.00 100.00

แบบ ผด.02/1 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 จัดซ้ือตู้เหล็กบำนทบึ เพื่อจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสำร 41,400 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

บำนทบึ

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

1.  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
    1.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป (งานบริหารงานคลัง)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด.02/1 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 จัดซ้ือตู้เหล็ก เพื่อจัดซ้ือตู้เหล็ก แบบ 2 บำน 17,100 อบต.นำโพธิ์ กองกำรศึกษำ

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

1.  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
    1.2 แผนงานการศึกษา

แบบผด.02/1 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 จัดซ้ือเก้ำอี้ส ำนักงำน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือเก้ำอี้ 4,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ส ำนักงำน

2 จัดซ้ือตู้เอกสำร 15 ล้ินชัก เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือตู้เอกสำร 5,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

15 ล้ินชัก

3 จัดซ้ือโต๊ะท ำงำน เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือโต๊ะท ำงำน 5,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

รำชกำร ระดับ 1-2

พ.ศ.2566พ.ศ.2565

    1.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
1.  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

แบบผด.02/1 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๊ตบุ๊ก เพื่อจัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ 44,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ส ำหรับงำนประมวลผล โน๊ตบุ๊ก ส ำหรับงำนประมวล
ผล  

พ.ศ.2566พ.ศ.2565

    2.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป
2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

แบบผด.02/1 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction เพื่อจ่ำยเปน็ค่ำจัดซ้ือเคร่ืองพมิพ์ 7,500 อบต.นำโพธิ์ กองคลัง

แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพมิพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
(Ink Tank printer) พร้อมติดต้ังถังหมึกพมิพ์

(Ink Tank printer)

2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
    2.2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป (งานบริหารงานคลัง)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบผด.02/1 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ All  in one เพื่อจัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ 17,000 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

ส ำหรับส ำนักงำน All in one  ส ำหรับส ำนักงำน

2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
    2.3 แผนงานบริหารงานทัว่ไป (งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบผด.02/1 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้ำ แบบข้ออ่อน เพื่อจ่ำยเปน็เคร่ืองตัดหญ้ำ 21,200 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

แบบข้ออ่อน เปน็เคร่ืองตัดหญ้ำ
แบบสะพำย 

3 จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้ำ แบบเข็น เพื่อจ่ำยเปน็เคร่ืองตัดหญ้ำ 13,800 อบต.นำโพธิ์ ส ำนักปลัด

แบบเข็น ชนิดสูบนอน

3.  ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
    3.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบผด.02/1 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 จัดซ้ือเคร่ืองก ำเนิดไฟฟำ้ เพื่อจ่ำยเปน็เคร่ืองก ำเนิดไฟฟำ้ 165,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

เปน็เคร่ืองก ำเนิดไฟฟำ้ ขนำด
10 กิโลวตัต์

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

4.  ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
    4.1 แผนงานเคหะและชมุชน

แบบผด.02/1 
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 จัดซ้ือรถยนต์บรรทกุติดต้ังเครน เพื่อจัดซ้ือรถยนต์บรรทกุติดต้ัง 2,500,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

ไฮดรอลิค พร้อมกระเช้ำซ่อมไฟฟำ้ เครนไฮดรอลิค พร้อม
กระเช้ำซ่อมไฟฟำ้

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

5.  ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
    5.1 แผนงานเคหะและชมุชน

แบบผด.02/1 



84

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดของโครงกำร/ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน

ที่ กิจกรรม (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

1 จัดซ้ือเล่ือยโซ่ยนต์ เพื่อจ่ำยเปน้ค่ำจัดซ้ือเล่ือย 10,000 อบต.นำโพธิ์ กองช่ำง

โซ่ยนต์

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

6.  ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร
    6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แบบผด.02/1 




